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Udkast til prospekt for samarbejde mellem Svendborg Kommune og UCL Erhvervsakademi og
Professionshgjskole ver.2

Sammen om fremtidens laerere i Svendborg
-en laereruddannelse, som vi selv far breendende lyst til... -
revideret version

Baggrund

| juni 2020 udarbejdede Svendborg Kommune og UCL Erhvervsakademi og Professionshgjskole i
samarbejde et prospekt for et fremtidigt samarbejde om en leereruddannelsesstation i Svendborg.

Pa baggrund af tilbagemeldinger fra UCL’s bestyrelse har Svendborg Kommune arbejdet videre med
rammerne for en lokal uddannelsesstation og indhentet yderligere erfaringer fra bl.a. Vejle Kommune.

| ferste udkast til faelles prospekt tilbgd Svendborg Kommune alle studerende at vaere ude i praksis pa en
skole en dag om ugen, i en form for ulgnnet observationspraktik. Derudover var der mulighed for et 5.
"uddannelsesar”, hvor 12 nyuddannede laerere hvert ar ville blive tilbudt en uddannelsesstilling pa en skole
i Svendborg. Det vil sige en fast fuldtidsstilling med lidt faerre undervisningstimer, mulighed for
tolaererordning og mentorsparring.

| neervaerende reviderede prospekt tilbyder Svendborg Kommune alle studerende pa 3. og 4. argang et
traineeforlgb i form af 0,20 pct. ansaettelse, svarende til en dag om uge. Dette til en arlig omkostning pa ca.
6,4 mio. kr., nar ordningen er fuldt implementeret.

Sammen vil vi skabe en levedygtig laereruddannelse i Svendborg

Hvis der igen skal uddannes lzerere pa Sydfyn, sa skal uddannelsen vaere baeredygtig. Danske
Professionshgjskoler har formuleret fem kriterier, som er vigtige i arbejdet med uddannelser til hele
Danmark. De fem kriterier for levedygtige uddannelser er:

Et behov pa det lokale arbejdsmarked for uddannelsen

Et solidt grundlag af kommende studerende lokalt
Forudsaetninger for et godt fag- og studiemiljg i lokalomradet

Et teet lokalt forpligtende samarbejde om uddannelsen

En attraktiv studieby (studieboliger, studiejob og aktiviteter mv.)
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Hvad vil vi tilbyde lcererstuderende i Svendborg?
Vi vil tilbyde en unik og attraktiv leereruddannelsesprofil, der kan tiltraekke bade lokale unge, studerende
fra andre dele af Danmark, og ikke mindst unge, der i dag fravaelger en laereruddannelse.

e Vivil tilbyde en laereruddannelse, hvor de studerende, ud over praktikken, er ude i praksis (Ignnet
traineeforlgb) en dag om ugen de sidste to ar af deres uddannelse. De studerende indgar ikke i den
ordinaere fagfordeling, sa de vil vaere en ekstra ressource ude pa skolerne.

e Traineeforlgbet sikrer de nyuddannede en glidende overgang fra uddannelse til anszettelse som
lerer.
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e Vivil skabe en lzereruddannelse, der matcher Svendborgs og UCL’s szerlige styrkepositioner og
eksisterende samarbejder. Derfor en faglig profil med idraet, krop, mad og outdoor/hav.

e Vivil tilbyde en laereruddannelse, der ogsa retter sig direkte mod idraetsefterskoler og
idreetshgjskoler. Vi skal have fat i de mange unge, der selv har gaet pa efterskole eller hgjskole, og
synes at det er et attraktivt liv.

Komponenter der vil styrke uddannelsens attraktivitet
e Dessidste to ar af studiet er den studerende ude i praksis pa en skole i Svendborg Kommune en dag
om ugen. Den studerende far pa den made mulighed for at traene og gve sig ved siden af
feerdiguddannede laerere, bade i forhold til forberedelse og gennemfgrelse af undervisning, men
ogsa i forhold til samarbejde med forzeldre og andre faggrupper fx PPR, paedagoger og
sagsbehandlere.

e De studerende kommer ikke til at indga i den ordinzere fagfordeling, da de finansieres fuldt ud af
Svendborg Kommune. Derfor vil de pa alle skoler vaere en ekstra ressource, der fx kan bruges i
forbindelse med szerlig holddeling, fagdage, temauger og lignende. Det vil vaere naturligt, at de
studerende inddrages i forlgb, der afspejler uddannelsens szerlige profil, altsa idraets- outdoor- og
madprofil.

e Etablering af et attraktivt campusmiljg nzer havnen, hvor de studerende ogsa kan bo. Denne
forening af studie og feelles liv vil styrke en profil, der retter sig mod et kostskoleliv pa efter- og
hgjskoler. Svendborg Kommune har en staerk kade af uddannelser — fra grundskole til gymnasiale
og erhvervsfaglige ungdomsuddannelser til de videregaende uddannelser. Kommunen star derfor
steerkt som et Sydfynsk uddannelsescentrum. Et uddannelsescentrum der er bygget op omkring et
teet samarbejde mellem kommune, skoler, erhvervsliv, virksomheder og uddannelsesinstitutioner.
Det teette samarbejde har blandt andet resulteret i, at der i 2019 blev udarbejdet en fxlles
uddannelsespolitik. Politiken er et klart signal om, at Svendborg Kommune vaegter uddannelse hgjt
og har ambitioner om og potentiale til at blive en endnu staerkere uddannelsesby.

En baeredygtig leereruddannelsesmodel i Svendborg og Odense

Pa en uddannelse med sa mange fag, kraever det en stor studentervolumen at kunne etablere en
baeredygtig holdsaetning (hold med en stgrrelse pa minimum 35 studerende).

Det er afggrende at skabe en uddannelsesstruktur, hvor det feelles afvikles i Svendborg, mens det valgfrie
afvikles i Odense, da vi her kan iveerksaette flere valgmuligheder, fordi de faglige miljger er stgrre og
studentervolumen er stgrre.

Det fgrste undervisningsfag skal veere obligatorisk og vil veere det fag, der temasaetter profilen, fx idraet.
Der er 2 specialiseringsmoduler, som vil veere obligatoriske og understgtter profilen, disse laeses i
Svendborg.

Iflg. bekendtg@relsen skal alle studerende have et af de store undervisningsfag dansk, matematik eller
engelsk. Disse laeses i Odense. Samtidig hermed vaelger den studerende det tredje undervisningsfag blandt

lereruddannelsens fagreekke som ogsa laeses i Odense.

Alle praktikker afvikles pa skoler, herunder eventuelt efterskoler og hgjskoler i Svendborg Kommune.
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Vi bygger pa vores fzlles styrker
Den anvendte forskning i UCL kan bidrage til at forskningsbasere og profilere en laereruddannelsesindsats i
Svendborg med szerligt fokus pa tre dimensioner:

Idraet og bevaegelse

Svendborg Kommune har en unik og staerk profil inden for idraet, sport og bevaegelse. Svendborgprojektet
har kert i over 10 ar. Det indebaerer at alle bgrn i 0. — 6. klasse i de kommunale skoler har seks lektioners
idreet om ugen. Med en beveaegelses- og idreetsprofil vil de laererstuderende fa en unik mulighed for at fa
indblik i, hvordan man arbejder med bevaegelse bade i og uden for idraetsundervisningen. Undervisningen
vil tage udgangspunkt i teori savel som i praksis pa skolerne i Svendborg. Det vil give disse studerende nogle
helt seerlige og efterspurgte kompetencer.

Der er en staerk kobling og steerke synergier mellem Svendborgprojektets Aktive bgrn i dagtilbud og
bevaegelsesprofilen pa paeedagoguddannelsen i Svendborg. Med idraetsskolerne og en idraetsprofil pa
laereruddannelsen vil ringen vaere sluttet — sa kan idraetten og kroppen bevaege sig hele vejen fra
vuggestuen og op igennem uddannelsessystemet i Svendborg.

| kraft af det mangearige FlIBL-samarbejde (Forsknings- og Innovationscenter for Idraet, Bevaegelse og
Leering) mellem UCL og SDU kan en leereruddannelse ligeledes tilbyde en bred og solidt funderet
vidensbase for at uddanne i bevaegelsesaktiviteter i og pa tveers af fag. FIIBL-samarbejdets bredde og
diversitet betyder, at det er muligt at forskningsbasere med henblik pa bade overgange i relation til dels
daginstitutioner og ungdomsuddannelser, dels flere skoleformer.

e De studerende vil blive del af et allerede eksisterende uddannelsesmilj@, hvor der i samarbejde med
Svendborg Kommune allerede er etableret en paedagoguddannelse med en searlig bevaegelsesprofil

e Der er staerke miljger, aktgrer og projekter i lokaleomradet som uddannelses kan profitere af: Bevaeg
dig for Livet (Svendborg/DGI/DIF), Den Sydfynske Idraetsklynge, Svendborgprojektet og Cittaslow,
maritime rammer og Geopark Det Sydfynske @hav.

Mad, krop og beeredygtig udvikling

Ligeledes har UCL en mangearig forskningssatsning inden for paedagogisk og didaktisk forskning i mad,
smag, krop og maltider, der kan understgtte et bredere perspektiv pa sundhed, kost og baeredygtighed. Der
er i forvejen en tradition for at samarbejde med Svendborg Kommune om LOMA-skoler og UCL har desuden
en reekke relevante madforskningsprojekter, herunder "Smag for livet’, der kan bidrage til at taenke mad og
kost i relation til flere fag og overfaglige problemstillinger.

Undervisnings- og skoleudvikling i forskellige skoleformer

Gennem samarbejde med de frie grundskoler og efterskoler om udviklings- og forskningsprojekter har UCL
opnaet viden om forskellige skoleformer, deres undervisning og paedagogik. Vores fokus pa digitalisering,
projektorganiseret undervisning, demokratisk dannelse, kostskoleform og vaerdibaseret padagogik giver
mulighed for dels at anlaegge et komparativt perspektiv pa skoleformer, dels en specialisering af
lereruddannelsen rettet mod de frie skoler.

Vardien ved at bringe den anvendte forskning i spil relaterer bade til anvendelse i relation til forskellige
skoleformer og i relation til civilsamfundet og ungepadagogik. De naevnte profileringer skal forstas
integreret i en bredt defineret leererfaglighed og i sammenhang med de respektive historiske, kulturelle og
samfundsmaessige betydninger.
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Det er oplagt at samarbejde med Den Fri Laererskole og de frie skoler og efterskoler pa Fyn om
undervisning, udvikling og forskning.

@konomi
Svendborg Kommune afholder hele udgiften for traineeforlgbene pa 3. og 4. argang.

Preemissen for budgettet nedenfor er som fglger:

- At der er tale om 35 studerende pr. argang — hvis der er flere end 35 studerende pr. argang stiger
Svendborg Kommunes udgifter.

- At der er tale om 0,20 pct. stilling i det 3. og 4. studiear*.

Skoledr Central finansiering Belgb

3. argang 100 pct. 3.196.355 kr.

4. argang 100 pct. 3.196.355 kr.
Samlet udgift pr. ar 6.392.710 kr.

* Anszettelsen ophgrer ved endt uddannelse, medmindre skolen selv gnsker at ansatte den
traineestuderende, gennem de alm. ansaettelsesprocedurer.

Praemisser som skal vaere opfyldt for at etablere og fastholde en laereruddannelse i

Svendborg

Omkring 50% af studieaktiviteterne i Svendborg. Resten pa Campus i Odense Der er
studieaktiviteter i Svendborg og Odense pa alle studiear

Garanti for ansaettelse som trainee pa en skole i Svendborg en dag om ugen i de studerendes tredje
og fjerde studiear finansieret af Svendborg Kommune

Uddannelsen skal balancere gkonomisk efter 4 ar, og det fordrer et optag pa 35 studerende pr. ar.
Hvis ikke der efter 4 ar er et arligt optag pa 35 studerende, sa lukkes udbuddet igen.
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